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Doctorado en Ministerio

Un titulo profesional avanzado del

Seminario Teol6gico Robert E. Cooley

Introduccion

La mision del Seminario Teolégico Robert E. Cooley (RECTS) es preparar y equipar a
lideres talentosos, llamados y apasionados para servir a Dios y a la iglesia mundial.
Para cumplir esta misién, RECTS ofrece un Doctorado en Ministerio con enfoque en
Teologia Pastoral. La Universidad Kairds serd la entidad educativa que otorgara este
titulo, en colaboracién con RECTS.

Filosofia educativa del Seminario Teoldgico Robert E. Cooley (RECTS)

Las declaraciones de visién y misioén del seminario, ambas enfocadas en la
formacion espiritual y el ministerio pastoral, impulsan nuestra filosofia educativa.
Nuestra meta es preparar al pueblo de Dios para el servicio de Jesucristo. El seminario
logra este objetivo con una estrategia doble: la Educacion Teoldgica Basada en Competencias
(ETBC) y el Trabajo con equipos de mentores.

La ETBC se relaciona con el amplio campo de la de Educacién basada en
competencias. Este movimiento comenz6 en la década de 1970 y surgi6 del deseo de
crear programas educativos que equiparan al estudiantado de manera préactica 'y
pragmadtica para lograr resultados de aprendizaje mensurables descritos en el programa
de estudios. Este fue un avance importante en la historia del disefio educativo porque
marcé el nacimiento de toda un drea de investigacion y estudio centrada en la
evaluacion de los resultados del aprendizaje. En lugar de asumir que el aprendizaje se
produjo de forma predeterminada a través de los cursos, la ETBC requiere que la
facultad y el estudiantado piensen criticamente sobre lo que el programa educativo
intenta lograr. La ETBC tiene el potencial de desarrollar una forma de educacién que
valore el papel que juegan las relaciones, tanto con Dios como con los demads y la
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mentoria, que logre una verdadera capacitacion ministerial. En esencia, la ETBC es una
filosoffa educativa que invita a las personas participantes a revaluar sus perspectivas
sobre el aprendizaje y a aceptar el desarrollo de cada estudiante como un proceso de
discipulado verdaderamente orgdnico y lleno del Espiritu.

El Trabajo con equipos de mentores es uno de los principios mds importantes de la
ETBC. RECTS requiere que cada estudiante forme parte de un equipo compuesto por el
o la estudiante, un mentor docente, un mentor vocacional y un mentor personal. Los
equipos de mentores son un componente clave de la experiencia educativa en RECTS.
Cada equipo de mentores da forma y evaluia la experiencia del alumno o la alumna en
su travesia hacia un discipulado informado y estructurado por el contexto y la vocacién
del o de la estudiante. El Trabajo en equipo con mentores requiere un compromiso
colaborativo con la misién y el ministerio, donde los miembros del equipo aprenden
juntos.

Descripcion

El Doctorado en Ministerio es un titulo de 36 créditos y consta de las siguientes fases
y experiencias de aprendizaje:

I. Fase de ingreso al programa

El estudiantado comenzard el programa con las siguientes experiencias educativas:
Introduccion a los estudios doctorales y el Seminario de disertacion.

* Introduccion a los estudios doctorales (3 créditos)
* Seminario de disertacion (sobre el diseno eficaz de proyectos) (6 créditos)

Los equipos de mentores ayudardn al estudiantado a desarrollar las propuestas de
los proyectos doctorales. Para completar el diserio del proyecto de tesis doctoral es necesario
tomar el Seminario de disertacion, presentar la Propuesta del proyecto de tesis doctoral, y
recibir la aprobacion final del Proyecto.

II. Fase de Integracién y Aprendizaje Dirigido

Después de completar el Seminario de Disertacién y recibir la aprobacién de la
Propuesta del Proyecto de tesis doctoral, el estudiantado pasara a participar de cuatro
Seminarios de Integracion 'y dos Experiencias de Aprendizaje Dirigido.

El programa ofrecerd cuatro Seminarios de Integraciéon. Cada estudiante deberd
completar la lectura de los libros y ensayos preliminares—de aproximadamente 2,000
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paginas— y luego preparara una conferencia de 30 a 40 minutos, escogida en consulta
con su equipo de mentores, que serd presentada a sus pares y evaluada por los mismos.

Las dos Experiencias de Aprendizaje Dirigido permitirdn que cada estudiante se
especialice en el drea particular del ministerio donde estd enfocando su investigacion,
contribuyendo asfi al éxito del proyecto doctoral. Los temas y materiales de estudio de
estas experiencias se escogerdn dentro del Seminario de Disertacién y como parte de la
Propuesta del Proyecto Doctoral.

* Seminario de Correlacién Sociolégica y Cultural (3 créditos)
* Seminario de Teologia Biblica (3 créditos)
* Seminario de Teologia Sistematica (3 créditos)
* Seminario de Teologia Pastoral (3 créditos)
* Integracion en el contexto ministerial (6 créditos)
*  Experiencia de Aprendizaje Dirigido I (3 créditos)
* Experiencia de Aprendizaje Dirigido 1I (3 créditos)

IIL. Fase de finalizacion del programa

El programa concluye con la presentacion y defensa exitosa del Proyecto de tesis
doctoral y la participacién en la experiencia educativa final titulada Integracion
Ministerial.

* Proyecto Final (6 créditos)

* Integracién Ministerial (3 créditos)

Detalles del programa

Durante el programa, cada estudiante y su equipo de mentores participardn de lo
siguiente:

Resultados del programa

Enfocando en la formacién espiritual, el estudio biblico, el discernimiento
vocacional, la reflexién teoldgica y la prdctica integrada, el Doctorado en Ministerio
lleva al estudiantado a conectar su experiencia de discipulado con lo que Dios esta
haciendo en el mundo. A través del programa, el estudiantado desarrollard habilidades
y demostrard competencia en los temas relacionados a las experiencias educativas
descritas arriba.
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Seminarios de reflexion entre pares

Los Seminarios de Reflexion entre Pares son un rasgo distintivo de este programa. A lo
largo de su residencia en el programa, cada estudiante participard en cuatro Seminarios
de reflexion entre pares: dos veces como observador y dos veces como presentador. En
estos seminarios, dos estudiantes presentardn conferencias sobre algin aspecto de sus
proyectos doctorales y luego participard en una sesién de preguntas y respuestas con
sus compafieros y compaiieras de clase.

Experiencias de aprendizaje personalizadas

Estas experiencias de aprendizaje invitan a el estudiantado a explorar algin aspecto
de su vocacién, del pensamiento y la practica cristiana o de la experiencia humana. El
estudiantado tendrd la oportunidad de progresar a través de estas experiencias de
aprendizaje de la manera mds til en su contexto y segtin su vocacién. También
trabajard con miembros de la facultad para crear experiencias de aprendizaje
completamente nuevas o personalizadas que aumenten su experiencia ministerial y les
encaminen a alcanzar excelencia ministerial. En el programa Doctorado en Ministerio,
cada estudiante desarrollard y completara dos experiencias de aprendizaje
personalizadas en colaboracién con su equipo de mentores.

Asesoramiento en la investigacion

Sabiendo que investigar un tema teolégico y escribir un proyecto de tesis doctoral
son tareas desafiantes, el programa Doctorado en Ministerio buscard personas expertas
que ayuden a los candidatos y las candidatas al doctorado a perfeccionar sus
habilidades académicas en las dreas de investigacién teoldgica, redaccién de articulos
académicos y redaccién de tesis doctorales. Estos temas se abordardn particularmente
en las siguientes experiencias de aprendizaje: Introduccion a los estudios doctorales,
Seminario de disertacion y la redaccion del Proyecto de tesis doctoral.

Proyecto de tesis doctoral

Se invitard a los y las estudiantes que hayan terminado sus seminarios de
integracion a completar un Proyecto de tesis doctoral en el que deberdn integrar su
aprendizaje, teologia y préctica. El objetivo de la tesis doctoral es ayudar al
estudiantado a planificar, realizar y reflexionar sobre un proyecto que completaron
mientras participaban en el programa. Cada estudiante trabajara con su equipo de
mentores para personalizar su proyecto, concentrdndose en cualquier drea relacionada
con la Teologia Pastoral como: la adoracién, la misién, la evangelizacion, la predicacién,
el discipulado, la formacién espiritual, el liderazgo, la mayordomia, la consejeria, la
capellania, el ministerio familiar, el ministerio con la juventud, el ministerio. con la
nifiez, el ministerio con personas de la tercera edad y el servicio comunitario, entre
muchos otros.
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Aprendizaje contextual

Alo largo del programa, cada estudiante podra trabajar con su equipo de mentores
para disefiar experiencias de aprendizaje que estén moldeadas por lo que estdn
haciendo o hardn en su contexto vocacional actual o deseado. ;Estdn plantando una
iglesia? ;Construyendo un programa de ministerio juvenil? ;Desarrollando un curriculo
de estudios? jPueden utilizar cualquier experiencia o proyecto relacionado con lo que
significa florecer en su vocacién y ministerio!

Requisitos

Los y las aspirantes al Doctorado en Ministerio deberdn cumplir con los siguientes
requisitos minimos:

* Haber obtenido una Maestria en Divinidad (o titulo equivalente).
* Tener, al menos, 6 afios de experiencia ministerial.
* Contar con el respaldo de su iglesia local.

* Presentar un endoso denominacional.
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